Powiatowy Urzad Pracy ’ ’ 76-200 Stupsk, ul. Leszczyhskiego 8, tel. 59 845 75 01, fax. 59 845 75 00,
w

Stupsku ’ ‘ 76-200 Stupsk, ul. Fabryczna 1, tel. 59 845 67 81, fax. 59 845 67 18

Stupsk, dnia...........ccoovvviiiiiiiannn..

Pieczatka wnioskodawcy

WNIOSEK O SFINANSOWANIE KOSZT(’)W KSZTALCENIA
USTAWICZNEGO PRACOWNIKOW I PRACODAWCY

Zgodnie z art. 69 b ust. 1 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity
Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z pdzniejszymi zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2014r., poz. 639).

1. NAZWa PraCOdaAWCY: ..ottt ettt ettt et e e et et e et e e e e e e et e et eaee e
Nr telefonu:..............ooeeenie NIP. oo, REGON.....ccooiiii
Ml
przewazajacy rodzaj prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wg PKD............coooiiiinl.

2. Siedziba pracodawcy:



7. Informacje dotyczace ksztalcenia ustawicznego pracownikow/pracodawcy:
Lp | Rodzaje ksztalcenia ustawicznego Imig¢, nazwisko i PESEL o0s6b Forma zatrudnienia
kierowanych na ksztalcenie ustawiczne i okres obowigzywania
umowy
1. | Szkolenia
2. | Studia podyplomowe
3. | Egzaminy umozliwiajace uzyskanie
dokumentow potwierdzajacych
nabycie umieje¢tnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych
4. | Badania lekarskie i psychologiczne
wymagane do podjecia ksztalcenia
lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu
5. | Ubezpieczenie od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow
w zwiazku z podjetym ksztalceniem
8. Informacje dotyczace wydatkow na ksztatcenie ustawiczne:
Lp [Termin realizacji | Koszt szkoleniadla | Calkowita wysokos¢ | Whnioskowan Wysokos¢
Nazwa szkolenia szkolenia jednej osoby wydatkow w zt a wysoko$¢ wkladu
(od.. do..) srodkow wlasnego
z KFS wnoszonego
w zl przez
pracodawce
w zt
1.
2.
3.
4.
Lp Kierunek studiow [Termin realizacji Koszt studiow Calkowita wysokos¢ | Whnioskowan Wysokos¢
podyplomowych studiow podyplomowych wydatkow w z1 a wysokos¢ wkladu
podyplomowych dla jednej osoby srodkéw wlasnego
(od.. do..) zKFS wnoszonego
w zk przez
pracodawce
w 7z}

Bl I I B




Lp Rodzaj egzaminu Termin Koszt egzaminu Calkowita wysokos¢ | Whnioskowan Wysokos¢
umozliwiajgcego  |przeprowadzenia dla jednej osoby wydatkow w zt a wysoko$¢ wkiadu
uzyskanie egzaminu srodkow z wlasnego
dokumentow (od.. do..) KFS wnoszonego
potwierdzajacych w zl przez
nabycie pracodawce
umiejetnosci, w zk
kwalifikacji lub
uprawnien
zawodowych
1.
2.
3.
4,
Lp Rodzaj badan Termin Koszt badan Calkowita wysoko$§¢ | Whnioskowan Wysokos¢
lekarskich i przeprowadzenia lekarskich lub wydatkow w zt a wysoko$é wkladu
psychologicznych badan psychologicznych srodkéw wlasnego
wymaganych do (od.. do..) dla jednej osoby z KFS wnoszonego
podjecia ksztalcenia w z} przez
lub pracy pracodawce
zawodowej po w zk
ukonczonym
ksztalceniu
1.
2.
3.
4,
Lp Ubezpieczenie od Data Koszt Calkowita wysokos¢ | Wnioskowan Wysokos¢
nastepstw ubezpieczenia ubezpieczenia wydatkow w zi a wysokos$¢ wkladu
nieszczesliwych (od.. do..) od NNW dla srodkow wlasnego
wypadkow w jednej osoby z KFS wnoszonego
zwiazku w zl przez
z podjetym pracodawce
ksztalceniem w zk
1.
2.
3.
4,

WNIOSKOWANA KWOTA RAZEM

0 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000




9. Uzasadnienie potrzeby odbycia ksztalcenia ustawicznego przy uwzglednieniu obecnych

lub przysztych potrzeb pracodawcy.

/ pieczatka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania pracodawcy/

UWAGA!

W przypadku, gdy pracodawca podlega przepisom o pomocy publicznej, zastosowanie ma:

- rozporzadzenie komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013) lub

- rozporzadzenie komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013) lub

- rozporzadzenie komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88
Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasad de minimis dla sektora rybolowstwa i zmieniajace
rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z25.07.2007).

Whiosek nalezy zlozy¢ w powiatowym urzedzie pracy wlasciwym ze wzgledu na siedzibe pracodawcy
albo miejsce prowadzenia dzialalnoS$ci.




OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY:

1. Nie zalegam/ zalegam' w dniu zlozenia niniejszego wniosku z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom
oraz z oplacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

2. W okresie poprzedzajacym zlozenie niniejszego wniosku nie uzyskalem/ uzyskalem' inng pomoc niz pomoc de minimis
(w przypadku uzyskania pomocy prosze o zlozenie o$wiadczenia, iz dana pomoc nie kumuluje si¢/ kumuluje
si¢! z wnioskowang pomocg). W sytuacji korzystania z pomocy publicznej kumulujacej si¢ z pomoca de minimis
nalezy dotaczy¢ formularz informacji o pomocy publicznej dla podmiotéw ubiegajacych si¢ o pomoc inng niz pomoc de
minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie;?

3. Nie otrzymalem/ otrzymalem' pomoc de minimis oraz pomoc de minimis w rolnictwie/w rybotowstwie!
w wysokosci .......... w roku, w ktorym ubiegam si¢ o pomoc oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat podatkowych;

4. Speliam/ nie spelniam! warunki rozporzadzenia komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
2 24.12.2013);?

5. Spelniam/ nie spelniam! warunki rozporzadzenia komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawie
stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasad de minimis dla sektora rybotowstwa
i zmieniajace rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z25.07.2007); 2

6. Spelniam/ nie spelniam' warunki rozporzadzenia (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
224.12.2013; 2

7. Jestem/ nie jestem ! mikroprzedsigbiorca w rozumieniu art. 1 zatagcznika 1 do Rozporzadzenia Komisji
(WE) NR 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r.

8. Zapoznatem si¢ z rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania srodkow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. 2014 r., poz. 639) oraz regulaminem przyznawania S$rodkow
na dofinansowanie ksztalcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Wyrazam/-y zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych dotyczacych mojej
osoby/podmiotu przez Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku dla celow zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacja
umowy, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z p6zniejszymi
zmianami).

Wiarygodno$¢ informacji podanych we wniosku i w zalagczonych do niego dokumentach potwierdzam/-my wlasnorecznym podpisem.
Swiadom/-mi odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego jednocze$nie o§wiadczam/-my pod rygorem
wypowiedzenia umowy, Ze informacje zawarte we wniosku i w zalagczonych do niego dokumentach sa zgodne ze stanem faktycznym
i prawnym.

(data) /pieczatka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania pracodawcy /

ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

1. Kserokopia umowy spotki w przypadku spoétek prawa cywilnego oraz koncesja lub pozwolenie na prowadzenie
dziatalnosci - w przypadku, gdy wymaga tego przepis prawa.
2. Pelnomocnictwo do reprezentowania pracodawcy.

3. Wypehiony formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis — wzor
formularza jest zalaczony do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29.03.2010 r. w sprawie  zakresu
informacji przedstawionych przez podmiot ubiegajacy si¢ 0 pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. nr 53,
poz. 311 z pozn. zm.) lub (jezeli dotyczy) formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu si¢
0 pomoc de minimis, stanowiacy zatacznik Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie
informacji sktadanych przez podmioty ubiegajace si¢ 0 pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie
(Dz. U. nr 121, poz. 810). Wz6r formularzy znajduje si¢ na str. www.uokik.gov.pl

4. Oswiadczenie pracownika o wyrazeniu zgody na gromadzenie, przetwarzanie danych osobowych pracownikow
pracodawcy wymienionych w pkt 7 wniosku.

! niewlasciwe skreslic
2 nie dotyczy pracodawcy niebgdacym przedsigbiorcg



Liczba osdb
uczestniczgcych w

Liczba oséb

Uczestnicy wg wieku (osoby)

Uczestnicy wg wyksztalcenia (osoby)

ksztalceniu ustawicznym wg plei
Wyszczeg(')lnienie gimnazjalne | zasadnicze $rednie policealne |
dzialan 15-24 lata 25-34 lata 35-44 lata | 45 lati wigcej i ponizej | zawodowe |ogdlnoksztalcace $rednie wyzsze
tvm W tvm zawodowe
ogdtem W ym mezezyzni | kobiety
pracodawcy | pracownicy
M K M K M K M K M K M K M K M K M K
Kursy

Studia podyplomowe

Egzaminy

Badania lekarskie /
psychologiczne

Ubezpieczenie NNW
W zwiazku z
podjetym
ksztalceniem

OGOLEM




