v Powierzenie pracy cudzoziemcowi na podstawie o§wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy jest procedurg uproszczong, nazywang takze "procedura
oswiadczeniowg". Pozwala ona obywatelowi jednego z 5 panstw: Republiki
Armenii, Republiki Biatorus, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii
1 Ukrainy wykonywaé prace w Polsce przez 24 miesigce bez koniecznosci
uzyskania zezwolenia na pracg, w zakresie, w jakim nie jest wydawane
zezwolenie na prace sezonowg. Warunkiem skorzystania z procedury
uproszczonej jest uzyskanie przez pracodawce wpisu do ewidencji o§wiadczen
w powiatowym urzedzie pracy oraz posiadanie przez cudzoziemca
odpowiedniego tytutu pobytowego, uprawniajacego go do wykonywania pracy
na terytorium RP (np. odpowiednia wiza lub zezwolenie na pobyt czasowy,
przebywanie w ruchu bezwizowym).

Zalaczniki niezbedne do ztozenia wniosku dot. oSwiadczenia o powierzeniu

wykonywania pracy cudzoziemcowi:

1. Wypelniony wniosek oswiadczenia podmiotu nieSwiadczgcego/Swiadczacego
ustugi w zakresie pracy tymczasowej o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi (wniosek mozna rowniez zlozy¢ w formie elektronicznej przez
strone¢ praca.gov.pl wybierajac zakladke -> zatrudnianie cudzoziemcow ->
oSwiadczenie podmiotu nieSwiadczacego/Swiadczacego ustugi w zakresie pracy
tymczasowej o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi).

3. Kopia stron waznego dokumentu podro6zy cudzoziemca, ktorego dotyczy
wniosek, zawierajagcych dane osobowe, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada
waznego dokumentu podrézy 1 nie ma mozliwos$ci jego uzyskania — kopia

innego waznego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosc.

4. Oswiadczenie dot. niekaralnosci (dotyczy firmy) — dotyczy okolicznosci, o ktorych
mowa w art. 88z ust. 5 pkt 1-6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Oswiadczenie nie moze zosta¢ ztozone przez

pelnomocnika niebedacego prokurentem podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy

cudzoziemcowl.

5. Dowod wplaty na konto PUP w Stupsku — 100 zV/osoba
Bank BNP PARIBAS S.A.

09 1600 1462 1877 9561 0000 0002
w tytule:
v nazwa podmiotu dokonujacego wplaty,



v przedmiot wplaty, tj. zlozenie o§wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowl,
v dane cudzoziemca (imi¢ 1 nazwisko).

Po otrzymaniu o§wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy dla cudzoziemca z PUP
w_Stupsku pracodawca ma obowiazek ztozy¢:

® Powiadomienie o podjeciu pracy w ciggu 7 dni od dnia rozpoczecia pracy
okreslonego w ewidencji oswiadczen,

® Powiadomienie o niepodjeciu pracy w terminie 7 dni od dnia rozpoczgcia pracy
okreslonego w ewidencji o§wiadczen.

W przypadku pytan
nr tel.: 59 846 09 57




