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Stupsk, dnia.......cccoeeeeeeiiiiiiiinnnn,

pieczatka organizatora stazu

WNIOSEK _
O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU

Pouczenie:

= Whniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu wraz z zatgcznikami nalezy wypemi¢ czytelnie,
a przedstawione w nich informacje powinny by¢ jednoznaczne, precyzyjne oraz aktualne na dzien
ich ztozenia.

= Kserokopie przedktadanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem.

= Zlozenie wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu nie gwarantuje zawarcia tej umowy.

= Zlozony wniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu wraz z dokumentacjg nie podlega
zwrotowi.

Podstawa prawna:
= Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620)

®=  Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 142 poz. 1160)

I. DANE ORGANIZATORA STAZU

N AZWA FITMY . e e

Imie i nazwisko (w przypadku osoby fizyCznej)..........ccoooiiiiiiii
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AAres SIBAZIDY . ...
Miejsce prowadzenia dziatalNOSCi...........oouiiiii i
Adres do KOreSPONAENC]i. .. cieueeei it e

Numer telefonu........................ adres e-mailowy..........coooiiii
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Il. INFORMACJE DOTYCZACE STANU ZATRUDNIENIA

Liczba pracownikéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy w dniu ztozenia

whiosku

Stan zatrudnienia w okresie 6 miesiecy poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku

Miesigc i rok Stan zatrudnienia

ol O | W N| =~

Przyczyna spadku zatrudnienia pomiedzy wyzej wskazanymi miesigcami (jezeli dotyczy)

lll. INFORMACJE DOTYCZACE PRZEWIDYWANYCH MIEJSC PRACY

Liczba przewidywanych miejsc pracy, na ktérych bezrobotni beda odbywac¢ staz:

Pouczenie:

e u organizatora stazu, ktéry nie jest pracodawcg albo w dniu sktadania wniosku zatrudnia pracownika lub
pracownikéw w tgcznym wymiarze nieprzekraczajagcym jednego etatu, staz moze odbywac jeden bezrobotny;

e u organizatora stazu, ktory jest pracodawca, staz mogg odbywac jednoczesnie bezrobotni w liczbie

nieprzekraczajgcej liczby pracownikéw zatrudnionych u organizatora w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu
na petny wymiar czasu pracy

Imie i nazwisko oraz stanowisko opiekuna bezrobotnego odbywajacego staz tj.
nalezy wskaza¢ pracownika zatrudnionego na umowe o prace w petnym
wymiarze czasu pracy:

www.slupsk.praca.gov.pl
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Proponowany okres odbywania stazu:
Pouczenie:
Okres odbywania stazu nie krétszy niz 3 miesigce oraz nie dtuzszy niz 6 miesiecy

Oddnia .o Ao dNia. .o

Miejsce odbywania stazu:

Wymagania dotyczace predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych, poziomu
wyksztalcenia oraz minimalnych kwalifikacji niezbednych do podjecia stazu
przez bezrobotnego na danym stanowisku pracy:

www.slupsk.praca.gov.pl
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Opis zadan, jakie beda wykonywane podczas stazu przez bezrobotnego:

Nazwa zawodu lub specjalnosci wedtug ,Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci™:

Imie i nazwisko oraz PESEL bezrobotnego, ktérego organizator stazu przyjmie na
staz (wypetni¢ w przypadku, gdy znany jest kandydat)

Pouczenie:

Bezrobotny nie moze odbywac ponownie stazu u tego samego organizatora, u ktérego wczesniej odbywat staz, byt
zatrudniony, w tym jako pracownik mtodociany w celu przygotowania zawodowego, lub wykonywat inng prace
zarobkowa, jezeli od dnia zakonczenia poprzedniego stazu lub zatrudnienia nie uptyneto co najmniej 24 miesigce.
taczny okres stazu u tego samego organizatora nie moze przekroczy¢ 12 miesiecy. tacznu okres stazy odbywanych
przez bezrobotnego nie moze przekroczyé 24 miesiecy w okresie kolejnych 10 lat.

" Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikac;ji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania — wyszukiwarka opisu
zawodow dostepna pod linkiem https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-
i specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow.

www.slupsk.praca.gov.pl
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IV. DEKLARACJA ZATRUDNIENIA

W okresie do 30 dni od zakonhczenia odbywania stazu przez skierowane osoby bezrobotne
zamierzam / nie zamierzam* zatrudnic te osoby na umowe o prace lub umowe
cywilnoprawng, na okres co najmniej 3 miesiecy, co najmniej w potowie wymiaru czasu
pracy (*niepotrzebne skreslic¢).

Przyczyny braku deklaracji zatrudnienia osob bezrobotnych po stazu:

W przypadku ztozenia deklaracji zatrudnienia po stazu, Organizator stazu zobowigzany
jest do ztozenia w PUP w Stupsku wypetnionego druku ,Zgtoszenie Krajowej Oferty Pracy”
najpozniej w ostatni dniu stazu.

V. OSWIADCZENIA ORGANIZATORA STAZU

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia wynikajgcej z art. 233
§ 1i 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, ktéry brzmi: ,Kto sktadajgc zeznanie
majgce stuzy¢ za dowodd w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od
6 miesiecy do lat 8”. oswiadczam, ze:

1. W ostatnich 365 dniach przed dniem ztozenia wniosku nie zostatem / zostatem* prawomocnie
ukarany za wykroczenie lub skazany prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko
przepisow prawa pracy albo nie jestem / jestem* objety postepowaniem dotyczgcym
naruszenia przepiséw prawa pracy.

2. Nie posiadam/posiadam* zalegtosci podatkowych.

3. Nie zalegam/zalegam™ w obowigzkach opfacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na
ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy oraz na Fundusz Emerytur Pomostowych lub
zgtoszenia do ubezpieczen spotecznych pracownikdéw lub innych oséb podlegajgcych
obowigzkowi zgtoszenia do ubezpieczen.

4. Nie zalegam/zalegam* w obowigzku opfacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow
lub na ubezpieczenie zdrowotne (dotyczy ubiegajgcych sie o pomoc w rolnictwie).

5. Zapoznatem sie z przepisami ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia oraz Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia
2009 r. w sprawie szczego6towych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych.

(* niepotrzebne skresli¢)

czytelny podpis osoby uprawnionej
do reprezentowania organizatora stazu

www.slupsk.praca.gov.pl
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VI. WYKAZ ZALACZNIKOW DO WNIOSKU

Zalaczniki obowigzkowe:

= Program stazu (wypetniony program nalezy ztozy¢ po wybraniu osoby bezrobotnej do
odbycia stazu);

» Klauzula informacyjna dla przedsiebiorcy/pracodawcy bedgcego osobg fizyczng
(RODO);

Opcjonalnie jezeli dotyczy:

=  Kopia umowy spotki cywilnej;

= Petnomocnictwo dla osoby/osdb dziatajgcych w imieniu organizatora stazu, jezeli
zostato udzielone a nie wynika bezposrednio z dokumentéw rejestracyjnych;

= Dokument potwierdzajgcy prowadzenie dziatalnosci gospodarczej we wskazanym do
odbycia stazu miejscu stazu — jezeli nie wynika ono z dokumentow rejestracyjnych.

Zataczniki, ktére nalezy dotaczy¢ ubiegajac sie o pomoc w rolnictwie:

= Zaswiadczenie z Urzedu Gminy o powierzchni uzytkéw rolnych (w ha przelicz.) -
dotyczy oséb fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢é w zakresie produkcji roslinnej lub
zwierzecej;

= Zaswiadczenie z KRUS o podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow;

= Zaswiadczenie z ARIMR o nadanym numerze identyfikacyjnym w ramach ,Krajowego
systemu ewidencji producentow, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidenc;ji
wnioskow o przyznanie ptatnosci”;

= Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego stwierdzajgce figurowanie Organizatora
w ewidencji podatnikdéw prowadzgcych dziaty specjalne produkcji rolnej lub decyzja
w sprawie wymiaru zaliczek na podatek dochodowy od dochoddw z dziatow
specjalnych produkcji rolnej - dotyczy osob fizycznych prowadzacych dziat specjalny
produkciji rolnej.
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