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WZORY OSWIADCZEN I ZALACZNIKOW
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Zalgcznik do priorytetu 1)- tzw. limit KFS 2022 r.

pieczqtka pracodawcy miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE PRACODAWCY O KONIECZNOSCI PODJECIA
DZIALAN W CELU DOSTOSOWANIA SIE DO ZMIENIONEJ SYTUACJI
RYNKOWEJ NA SKUTEK PANDEMII COVID-19

Os$wiadczam, ze w zwigzku ze zmianami w profilu dziatalnos$ci lub poszerzeniem/rozwojem
dziatalnosci zwigzanym z pandemig COVID-19 konieczne jest nabycie nowych umiejgtnosci lub
kwalifikacji, aby wspomdc wprowadzenie zmian umozliwiajacych utrzymanie si¢ na

rynku/pozwalajacych uniknaé zwolnien lub zatrudni¢ nowych pracownikow.

UZASADNIENIE:
T d """"""""" (pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
(data) na podstawie petnomocnictwa do reprezentowania pracodawcy)*

Oswiadczenie Pracodawca wypelnia kiedy korzysta 7 priorytetu nr 1, ustalonego przez Ministra wlasciwego do spraw
pracy w porozumieniu 7 Radg Rynku Pracy- tzw. limit KFS 2022r



Powiatowy Urzad Pracy ’ ’ Krajowy
w 76-200 Stupsk, ul. Leszczynskiego 8, tel. 59 845 75 01, Fundusz
Stupsku ’ ‘ fax. 59 845 75 00, Szkoleniowy

76-200 Stupsk, ul. Fabryczna 1, tel. 59 845 67 81,
fax. 59 845 67 18

Zalgcznik do priorytetu 2)- tzw. limit KFS 2022 r.

pieczgtka pracodawcy miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
o spelnieniu priorytetu nr 2

Oswiadczam, ze pracownik wskazany do objecia ksztalceniem ustawicznym w ramach priorytetu nr
2 ustalonego przez Ministra wlasciwego do spraw pracy w porozumieniu z Rada Rynku
Pracy- tzw. limit KFS 2022r, w ciaggu jednego roku przed data ztozenia wniosku o sfinansowanie
kosztoéw ksztatcenia ustawicznego dla pracownikéw 1 pracodawcy ze srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego, podjat pracg po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad

dzieckiem.

Prawdziwos¢ oswiadczenia stwierdzam wlasnore¢cznym podpisem pouczony
o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego:

,,Kto sktadajac zeznania majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sagdowym lub innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajac nieprawde lub zatajajac prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”

oraz z art. 286 § 1 Kodeksu Karnego:

,»Kto, w celu osiggnigcia korzysci majatkowej, doprowadza inng osobg do niekorzystnego
rozporzadzenia wlasnym lub cudzym mieniem za pomoca wprowadzenia jej w btad albo wyzyskania
btgdu lub niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsigbranego dziatania, podlega karze

pozbawienia wolno$ci od 6 miesigcy do lat 8”.

(pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
na podstawie petnomocnictwa do reprezentowania pracodawcy)*

* Oswiadczenie Pracodawca wypelnia kiedy korzysta 7 priorytetu nr 2, ustalonego przez Ministra wlasciwego do
spraw pracy w porozumieniu 7 Radg Rynku Pracy- tzw. limit KFS 2022r
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Zalgcznik do priorytetu 4)- tzw. limit KFS 2022 r.

pieczqtka pracodawcy miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
o spelnieniu priorytetu nr 4

Oswiadczam, ze osoba wskazana do objgcia ksztalceniem ustawicznym w ramach priorytetu nr 4
ustalonego przez Ministra wlasciwego do spraw pracy w porozumieniu z Rada Rynku Pracy-
tzw. limit KFS 2022r, jest cztonkiem rodziny wielodzietnej i na dzien ztozenia wniosku rodzina

posiada Kart¢ Duzej Rodziny badz spetnia warunki jej posiadania.

Prawdziwo$¢ osSwiadczenia stwierdzam wlasnorecznym podpisem pouczony
o odpowiedzialnos$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego:

,,Kto sktadajac zeznania majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sagdowym lub innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajac nieprawde lub zatajajac prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”

oraz z art. 286 § 1 Kodeksu Karnego:

»Kto, w celu osiggnigcia korzysci majatkowej, doprowadza inng osobg¢ do niekorzystnego
rozporzadzenia wlasnym lub cudzym mieniem za pomocga wprowadzenia jej w btad albo wyzyskania
btedu lub niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsigbranego dziatania, podlega karze

pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.

(pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
na podstawie petnomocnictwa do reprezentowania pracodawcy)*

* Oswiadczenie Pracodawca wypelnia kiedy korzysta 7 priorytetu nd, ustalonego przez Ministra wlasciwego do spraw
pracy w porozumieniu 7 Radg Rynku Pracy- tzw. limit KFS 2022r
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pieczgtka pracodawcy

Oswiadczam, ze*:

Zalgcznik do priorytetu 6)- tzw. limit KFS 2022 r.

miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
o spelnieniu priorytetu 6

[ w ciagu jednego roku przed ztozeniem wniosku o przyznanie $rodkow z Krajowego

Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego

pracownikow 1 pracodawcy zakupilem nowe maszyny/narzg¢dzia pracy i przedkladam kopie

dokumentu potwierdzajacego zakup;

[] planuj¢ zakup maszyn/narzedzi pracy w przeciagu trzech miesigcy od dnia ztozenia wniosku

o przyznanie $Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie dziatan na

rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikoéw i pracodawcey, tj.dodnia .................o.oeee

1 zobowigzuj¢ si¢ przedtozy¢ dokument potwierdzajacy powyzszy zakup do tutejszego

urzedu najpozniejdodnia ........oooiiiiiiiiiiiiiinn..

a osoby objete ksztalceniem ustawicznym beda wykonywaé nowe zadania zwigzane

z wprowadzonymi/planowanymi** zmianami.

* wlasciwe zaznaczy¢
** niepotrzebne skresli¢

podpis i pieczgtka pracodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania pracodawcy

* Oswiadczenie Pracodawca wypelnia kiedy korzysta z priorytetu nr6, ustalonego przez Ministra wlasciwego do
spraw pracy w porozumieniu z Radg Rynku Pracy- tzw. limit KFS 2022r
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Zalgcznik do priorytetu 7)- tzw. limit KFS 2022 r.

pieczgtka pracodawcy miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
o spelnieniu priorytetu nr 7

Oswiadczam, ze prowadze firme¢ w branzy motoryzacyjnej/przemysle samochodowym i posiadam

jako przewazajacy (wg stanu na 1 stycznia 2022r.) jeden z ponizszych kodéw PKD (wlasciwe

zaznaczyc):

Dzial C.22 Produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych

O

PKD 22.11.Z Produkcja opon i detek z gumy; bieznikowanie 1 regenerowanie opon z gumy

Dzial C.29 Produkcja pojazdow samochodowych, przyczep i naczep, wyjatkiem motocykli:

O

O O0o0o0oo0oaod

O

PKD 29.10.A Produkcja silnikow do pojazdéw samochodowych (z wytaczeniem motocykli)
oraz do ciggnikéw rolniczych

PKD 29.10.B Produkcja samochodéw osobowych

PKD 29.10.C Produkcja autobusow

PKD 29.10.D Produkcja pojazdéw samochodowych przeznaczonych do przewozu towarow
PKD 29.10.E Produkcja pozostatych pojazdow samochodowych, z wytaczeniem motocykli
PKD 29.20.Z Produkcja nadwozi do pojazdow silnikowych; produkcja przyczep i naczep
PKD 29.31.Z Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazdéw silniko-

wych

PKD 29.32.Z Produkcja pozostalych czesci i akcesoriow do pojazdow silnikowych, z wyla-

czeniem motocykli

Dzial C.30 Produkcja pozostalego sprzetu transportowego:

O

PKD 30.91.Z Produkcja motocykli

Dzial G.45 Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi, naprawa pojazdow samo-

chodowych:

(|
(|

O

PKD 45.11.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i furgonetek
PKD 45.19.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych, z wy-
laczeniem motocykli

PKD 45.20.Z Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli

6
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O PKD 45.31.Z Sprzedaz hurtowa cze$ci i akcesoriow do pojazdow samochodowych, z wyta-
czeniem motocykli

O PKD 45.32.Z Sprzedaz detaliczna czgsci 1 akcesoriow do pojazdow samochodowych, z wy-
faczeniem motocykli

O PKD 45.40.Z Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i konserwacja oraz sprze-

daz hurtowa i1 detaliczna czgsci 1 akcesoriow do nich.

Oswiadczam, ze prowadze produkcje dla branzy motoryzacyjnej i posiadam jako przewazajacy

(wg stanu na 1 stycznia 2022r.) jeden z ponizszych kodow PKD (wlasciwe zaznaczy¢):

Dzial C.27 Produkcja urzadzen elektrycznych
O PKD 27.11.Z Produkcja elektrycznych silnikéw, pradnic i transformatorow
O PKD 27.12.Z Produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej
O PKD 27.20.Z Produkcja baterii i akumulatoréw
O PKD 27.40.Z Produkcja elektrycznego sprzetu oswietleniowego
O PKD 27.90.Z Produkcja pozostatego sprzetu elektrycznego
Dzial C.28 Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana

O PKD 28.15.Z Produkcja tozysk, kot zgbatych, przektadni zebatych i elementéw napgdowych

Prawdziwos¢ oswiadczenia stwierdzam wlasnorecznym podpisem pouczony
o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego:

,,Kto sktadajac zeznania majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sagdowym lub innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajac nieprawde lub zatajajac prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”

oraz z art. 286 § 1 Kodeksu Karnego:

»Kto, w celu osiagnigcia korzySci majatkowej, doprowadza inng osob¢ do niekorzystnego
rozporzadzenia wlasnym lub cudzym mieniem za pomoca wprowadzenia jej w btad albo wyzyskania
btedu lub niezdolno$ci do nalezytego pojmowania przedsigbranego dzialania, podlega karze

pozbawienia wolno$ci od 6 miesigcy do lat 8”.

(pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
na podstawie petnomocnictwa do reprezentowania pracodawcy)*

Oswiadczenie Pracodawca wypeltnia kiedy korzysta z priorytetu nr 7, ustalonego przez Ministra wlasciwego do spraw
pracy w porozumieniu 7 Radg Rynku Pracy- tzw. limit KFS 2022r
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Dodatkowo zlozy¢ zalacznik do wniosku w ktérym pracodawca
proponuje wiecej jak 3 pracownikow do ksztalcenia ustawicznego.

ZBIORCZA LISTA PRACOWNIKOW PROPONOWANA NA SZKOLENIE W
ZE.0ZONYM WNIOSKU O PRZYZNANIE SRODKOW NA SFINANSOWANIE
KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO PRACOWNIKOW I PRACODAWCY Z

KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO na 2022 rok™*

l.p NaZWiSkO i imig Data urodzenia UWAGI

(pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
na podstawie petnomocnictwa do reprezentowania pracodawcy)*

* Zbiorczq liste Pracodawca wypelnia kiedy na dane ksztalcenie ustawiczne proponuje wiecej jak 3
pracownikow.
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Zalacznik do szkolen dotyczacych podwyzszenia kategorii prawa jazdy
badz szkolen w ktérych prawo jazdy jest niezbedne.

OSWIADCZENIE PRACODAWCY O POSIADANIU PRAWA JAZDY BADZ
DODATKOWYCH UPRAWNIEN PRZEZ OSOBE, KTORA MA BYC
OBJETA KSZTALCENIEM USTAWICZNYM ZE SRODKOW
KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO )*

Ja NIZJ POAPISANY/A ..ot
(imig¢ i nazwisko pracodawcy)

o$wiadczam, ze:

Pan/Pani ..o
(imig i nazwisko osoby, ktora ma by¢ objeta ksztatceniem)

POSiada Prawo JAZAY .....o.einiii i e

DaAta WaAZNOSCL ..ot

(pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
na podstawie petnomocnictwa do reprezentowania pracodawcy)*

* QOswiadczenie Pracodawca wypelnia kiedy kieruje pracownikow na kursy prawa jazdy, bedi dodatkowe

uprawnienia. Dokumenty oryginalne do wglgdu przy podpisywaniu umowy.
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