......................................... Stupsk, dnia.......................

PESEL.......oviiiieieie e Powiatowy Urzad Pracy
tel e ul. Leszczynskiego 8
76-200 Stupsk

WNIOSEK
O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Na podstawie art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
zwracam sie z prosbg o przyznanie oraz wyptate dodatku aktywizacyjnego.

l. Informacja wnioskodawcy o podjeciu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
albo prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:

Zdniem .........ccocceiieeeiiie i eevienineeeennn... podjatem(am) zatrudnienie / inng prace zarobkowg

/ rozpoczatem(am) dziatalnoSC gOSPOAArCZa* W .......ouuiniii i

(nazwa i adres zaktadu pracy / nazwa i adres dziatalnosci gospodarczej)

Il. Numer rachunku bankowego, na ktéry ma by¢ przekazywany dodatek
aktywizacyjny (nalezy poda¢ numer rachunku bankowego, ktérego wnioskodawca jest
wiascicielem / wspotwitascicielem)

lll. Pouczenie:

1. Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku.
Swiadczenie przystuguje w wysokosci 50 % zasitku, o ktérym mowa w art. 224 ust. 1
ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r., przez potowe
okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

2. Podstawg wyptaty dodatku aktywizacyjnego jest comiesieczne przedtozenie do tut.
urzedu:
1)oswiadczenia (zgodnie z zatgcznikiem Nr 1) w terminie pierwszych 2 dni

roboczych nastepnego miesigca po miesigcu, za jaki przystuguje ww. $wiadczenie,
2)potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii kazdej kolejnej umowy o prace/zlecenie/
dzieto, w przypadku zmiany w stosunku do umowy przedtozonej z wnioskiem.

3. Dodatek aktywizacyjny przyznawany jest na wniosek strony. Przystuguje od dnia
ztozenia wniosku, a w przypadku, gdy wniosek zostanie ztozony wczesniej niz data
podjecia pracy/dziatalnosci gospodarczej - przystuguje od dnia podjecia
pracy/rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.

4. Bezrobotnemu, ktéry z wtasnej inicjatywy rozpoczat dziatalnos¢ gospodarczg, dodatek
aktywizacyjny jest przyznawany zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy
de minimis.

*) Wtasciwe podkresli¢



5. Zgodnie z art. 233 ust. 5 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca

2025 r. dodatek aktywizacyjny_nie przystuguje w przypadku:

1)podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktérego
ostatnio wykonywat inng prace zarobkowg przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,

2)podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy pracy za granicg Rzeczypospolitej
Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

3)przebywania na urlopie bezptatnym;

4)nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

5)podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia
dziatalnosci gospodarczej lub innych srodkoéw publicznych;

6)podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie
lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej, o ktérych mowa w art. 161;

7)zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarcze;.

Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku jako ptatnik $wiadczenia pienieznego z Funduszu
Pracy, zgodnie z ustawg o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych pomniejsza zaliczke
na podatek dochodowy od oséb fizycznych, okreslong w pierwszym przedziale
podatkowym, naliczang od kwoty dodatku aktywizacyjnego, o kwote wolng od podatku
stanowigcg /1. kwoty zmniejszajgcej podatek. W zwigzku z tym, osoby pobierajace
swiadczenie pieniezne z Funduszu Pracy w formie dodatku aktywizacyjnego
powinny poinformowaé pracodawce o jego pobieraniu, jak i o jego ustaniu,
skladajac stosowne oswiadczenie (PIT - 2A), aby unikng¢ koniecznosci doptaty
podatku przy rozliczeniu rocznym.

Oswiadczenie:
1)zobowigzuje sie do niezwtocznego informowania Powiatowego Urzedu Pracy Stupsku
o wszelkich zmianach, majgcych wptyw na wypfate ww. Swiadczenia,
2)zobowigzuje sie do zwrotu otrzymanego dodatku aktywizacyjnego w przypadku
nie spetnienia warunkéw okreslonych w ustawie.
Dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda, a powyzsze warunki
przyjatem(am) do wiadomosci, co potwierdzam witasnorecznym podpisem.

/data i czytelny podpis wnioskodawcy/

Wszystkie kserokopie zatgcznikow powinny by¢ potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem.
Czynnos$¢ te wykonuje wnioskodawca ubiegajgcy sie o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego i polega ona na sporzagdzeniu na kazdej stronie kserokopii adnotacji

o treéci: ,Potwierdzam zgodno$c¢ z oryginatem”, data i czytelny podpis osoby
poswiadczajgce;.

Zataczniki:

1. Uwierzytelniona kserokopia Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia z umowy zlecenia
z poprzedniego zaktadu pracy.

2. Uwierzytelniona kserokopia aktualnej umowy o prace/wydruk z CEIDG.

3. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

(w przypadku rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej)



Zatgcznik nr 1

Stupsk, dnia ............oeeveennen.n.

(nr telefonu)

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Leszczynskiego 8
76-200 Stupsk

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze przepracowatem(am) w firmie/prowadzitem dziatalno$¢ gospodarczg

w tym urlop bezptatny/ nieobecnos$é¢ nieusprawiedliwiona/zgtoszone do CEIDG zawieszenie

wykonywania dziatalnosci gospodarczej *od dnia ...........coooiiiiiiii

Pouczenie:

1) oswiadczenie nalezy sktadaé co miesigc, w terminie pierwszych 2 dni roboczych
miesigca,

2) w przypadku zawarcia kolejnej umowy z dotychczasowym bgdz nowym pracodawcg —
do oswiadczenia nalezy zatgczy¢ potwierdzong za zgodnosé z oryginatem kopie kolejnej
zawartej umowy o prace/zlecenie/dzieto.

*) wypetni¢ jesli dotyczy oraz przediozy¢ dokument potwierdzajacy okres trwania
urlopu bezptatnego lub innego nieptatnego okresu nieskladkowego



	Powiatowy Urząd Pracy

