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Nabdr wnioskéw o wsparcie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego zwanym dalej (KFS) na nowych
zasadach zostanie niezwtocznie ogtoszony na tablicy informacyjnej w siedzibie Powiatowego Urzedu
Pracy w Stupsku oraz na stronie internetowej http://www.slupsk.praca.gov.pl po otrzymaniu przez PUP
w Stupsku informacji o wysokosci przyznanych srodkéw  na realizacje zadan z KFS.

Przyznawanie srodkéw z KFS odbedzie sie na nowych zasadach zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie przyznawania Srodkéw z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2016 r., poz. 2155).

W zwigzku z powyzszym, nowe zasady wraz z zatgcznikami do pobrania bedg dostepne na stronie
internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku http://www.slupsk.praca.gov.pl

w zaktadce — Dla pracodawcéw i przedsiebiorcdw-Podnoszenie kompetencji pracownikéw-KFS

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wydatkowania $rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w roku 2017 sg nastepujace:

Priorytet 1 - wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach: przetwérstwo przemystowe,
transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna

i pomoc spoteczna;

Priorytet 2 - wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewddztwie zawodach deficytowych;

Priorytet 3 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowaé wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczegblnych warunkach lub

o szczegblnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

Naboér na rezerwe KFS zostanie ogtoszony po wykorzystaniu $srodkéw limitu gtéwnego z KFS
Priorytety Rady Rynku Pracy wydatkowania rezerwy KFS w roku 2017:

Priorytet 1 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg kwalifikacji petnych na
poziomie 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji (nie majg matury);

Priorytet 2 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

Priorytet 3 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb niepetnosprawnych;

Priorytet4 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zaktadach pracy, w ktérych wszczeto proces
restrukturyzacji w rozumieniu ustawy z 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz.U. z 2015 r., poz.
978).
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