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Nabór wniosków o wsparcie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego zwanym dalej (KFS) na nowych 
zasadach zostanie niezwłocznie ogłoszony na tablicy informacyjnej w siedzibie Powiatowego Urzędu 
Pracy w Słupsku  oraz na stronie internetowej   po otrzymaniu przez PUP http://www.slupsk.praca.gov.pl
w Słupsku  informacji o wysokości przyznanych środków      na realizację zadań z KFS. 
Przyznawanie środków z KFS odbędzie się na nowych zasadach zgodnie z rozporządzeniem Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie przyznawania środków z 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2016 r., poz. 2155). 
W związku z powyższym, nowe zasady wraz z załącznikami do pobrania będą dostępne na stronie 
internetowej Powiatowego Urzędu Pracy w Słupsku  http://www.slupsk.praca.gov.pl 
w zakładce – Dla pracodawców i przedsiębiorców-Podnoszenie kompetencji pracowników-KFS
 
Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej wydatkowania środków Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego w roku 2017 są następujące:
Priorytet 1 - wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego w sektorach: przetwórstwo przemysłowe, 
transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna
i pomoc społeczna;
Priorytet 2 - wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie 
lub województwie zawodach deficytowych; 
Priorytet 3 - wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez 
co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub
o szczególnym charakterze, a którym nie przysługuje prawo do emerytury pomostowej. 
 
Nabór na rezerwę KFS zostanie ogłoszony po wykorzystaniu środków limitu głównego z KFS

Priorytety Rady Rynku Pracy wydatkowania rezerwy KFS w roku 2017: 
 
Priorytet 1 - wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które nie posiadają kwalifikacji pełnych na 
poziomie 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji (nie mają matury); 
Priorytet 2 - wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia; 
Priorytet 3 - wsparcie kształcenia ustawicznego osób niepełnosprawnych; 
Priorytet4 - wsparcie kształcenia ustawicznego w zakładach pracy, w których wszczęto proces 

strukturyzacyjne (Dz.U. z 2015 r., poz. restrukturyzacji w rozumieniu ustawy z 15 maja 2015 r. Prawo re
978).
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