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Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku informuje, ze dnia 14 stycznia 2022 r. w Dzienniku Ustaw zostat
ogtoszony tekst Ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych
innych ustaw.

Nowelizacja ustawy ma na celu usprawnienie i przyspieszenie postepowan w sprawach legalizacji
pobytu i pracy cudzoziemcdw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w tym zezwoleh na prace,
zezwolen na prace sezonowg i o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
regulowanych przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wprowadzono istotne zmiany dla firm, ktére sktadajg o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcom, takie jak:

© wydtuzenie z 6 do 24 miesiecy okresu wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie
os$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi,

© likwidacja 12 miesiecznego okresu rozliczeniowego, co umozliwi powierzanie cudzoziemcowi
pracy bez przerwy na podstawie kolejnych oswiadczen,

© uzaleznienie wpisu oswiadczenia do ewidencji od zagwarantowania przez pracodawce
porownywalnego wynagrodzenia na danym stanowisku, w stosunku do oséb wykonujacych ta
sama prace,

© wydtuzenie do 7 dni okresu na poinformowanie o podjeciu pracy przez cudzoziemca,

© zmiana wzoru formularza, na ktorym skiada sie oswiadczenia o powierzeniu pracy (wzory
dokumentéw oraz systemy teleinformatyczne zostang dostosowane do zmian prawnych z chwilg
obowigzywania ustawy).

Przepisy ww. Ustawy wchodza w zycie od 29.01.2022r.
Link do petnej tresci dokumentu: https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2022/91

Jednoczesnie prosimy o sktadanie wszystkich dokumentéw zwigzanych z zatrudnianiem cudzoziemcdéw
za pomocg portalu praca.gov.pl, co znacznie skréci czas oczekiwania na rozpatrzenie podan.

W przypadku podan elektronicznych - oswiadczenia, zawierajgce wizualizacje podpisu elektronicznego
urzednika, sg umieszczane na koncie pracodawcy, na platformie praca.gov.pl. Aby skutecznie otworzyc
oswiadczenie podpisane elektronicznie, nalezy uzy¢ programu do obstugi plikéw PDF — Adobe Reader
DC.
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